
  Offre de recrutement : 

    Enseignant  VIOLON (H/F) 

 

    Commune de LA CHEVROLIERE 

    (6000 habitants) 

 

Ecole municipale de musique, danse et théâtre - 250 élèves – 9 professeurs 

 

A.E.A – Vi / Type de recrutement : fonctionnaire et contractuel 

 

Date de publication : septembre 2024 

Date limite de candidature : septembre 2024 

Date prévue du recrutement : 1er octobre 2024 

 

Missions : 

 

Descriptif des missions du poste : 

 
Sous l’autorité directe du responsable du Pôle Culture et de la coordinatrice de l’école municipale, l’agent 

est chargé, en qualité d’assistant d’enseignement artistique, d’animer et de dispenser l’enseignement 

de sa discipline au sein de la classe qui lui est confiée. 
- Gestion pédagogique de la classe 

- Participation active à la mise en œuvre du projet d’établissement dans la classe dont il a la charge 

- Participation à la programmation musicale de la commune et aux différentes manifestations organisées 

par la structure (projets pluridisciplinaires) 

- Enseignement du violon 

- Participation à l’organisation et l’animation au sein de l’équipe de professeurs 

- Faire partager à la population la vocation de l’école municipale de musique dans sa mission de service 

public 

 

Profil recherché : 

 

Être assistant d'enseignement artistique et /ou être titulaire du diplôme d'état 

Expériences pédagogiques confirmées 

Capacité de travail en équipe 

Capacité à encadrer le travail des pratiques collectives et la pédagogie de groupe 

Expertise dans la spécialité, innovations pédagogiques et maîtrise de la pédagogie de projet 

Aptitude relationnelle et sens des contacts avec différents publics 

 

Temps de travail :  

Temps non complet 2h30, comprenant : face à face pédagogique (2h), parcours découverte (0h30) 

auquel s'ajoutent auditions, projets, préparation, activités de production d'élèves et de concertation en 

sus des heures de face à face pédagogique. 

 

Rattachement hiérarchique : responsable du Pôle Culture 

 

Adresser CV et lettre de motivation et copie du dernier arrêté à : 

 

Services ressources humaines : a.deshayes@mairie-lachevroliere.fr 
Copie à ecolemusique@mairie-lachevroliere.fr 

 

Ou par courrier postal à : 

Monsieur le Maire Johann BOBLIN 

Hôtel de ville – 1, place de l’hôtel de ville 44118 LA CHEVROLIERE 

mailto:a.deshayes@mairie-lachevroliere.fr
mailto:ecolemusique@mairie-lachevroliere.fr

